
Der Landkreis Traunstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
  

Staatlich geprüften Tiefbautechniker  

(m/w/d) 
 

in Vollzeit (grundsätzlich auch teilzeitfähig). 

Ihr Aufgabenfeld: 
 

 Selbstständige Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von Bauprojekten (im Straßenbau und bei 

Tiefbaumaßnahmen) 

 Fachliche Betreuung der Baumaßnahmen Dritter, u. a. Sondernutzungen wie Breitbandausbau 

 Zustandserfassung und Prüfung der Kreisstraßen 

 Maßnahmen des laufenden Unterhalts 

 Planen, prüfen und erstellen verkehrsrechtlicher Anordnungen 

 

Wir erwarten: 
 

 Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Bau-

technik mit dem Schwerpunkt Tiefbau oder eine Ausbildung mit vergleichbaren Qualifikationen und langjähri-

ger Berufserfahrung 

 Gute Fachkenntnisse und technisches Verständnis (wie beispielsweise im Umgang mit CAD und Ausschrei-

bungsprogrammen) 

 Kompetentes und sicheres Auftreten, Team-, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

 Organisatorisches Geschick, Flexibilität und sehr gute IT-Kenntnisse  

 Verantwortungsbereitschaft und Eigeninitiative 

 Kenntnisse im Umgang mit Vermessungsgeräten (GPS und Tachymeter Vermessung) 

 Bereitschaft zur Fort– und Weiterbildung 

 Führerschein der Klasse B 

 



 

 

Sie sind auf der Suche nach einem modernen und dienstleistungsorientieren Arbeitgeber?  

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Unsere Vorteile für Sie auf einen Blick:  

 

Neben einer attraktiven Vergütung nach dem TVöD und den umfassenden Sozialleistungen des öffentli-

chen Dienstes können Sie sich auf folgendes freuen:  

Freizeit & Familie: 30 Tage Erholungsurlaub sowie eine hohe Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Be-

ruf dank flexibler Arbeitszeiten/Gleitzeitmodelle  

Zukunft: Eine abwechslungsreiche und krisensichere Position mit Eigenverantwortung und Gestaltungs-

pielraum in einer modernen Verwaltung sowie Jahressonderzahlung, vermögenswirksamen Leistungen 

und betriebliche Altersversorgung  

Miteinander: Ein offenes, konstruktives, wertschätzendes und kollegiales Miteinander, Mitarbeitere-

vents, gemeinsame Ausflüge  

Bildung: Jährlich 1.000 € persönliches Bildungsbudget — vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote  

Gesundheit: Moderne Gesundheitsmaßnahmen, Fitness– und Gesundheitskurse, Betriebsarzt  

Heimat & Sinn: Arbeiten für das Wohl der Landkreisbürger  

Attraktivität: Mitarbeiterrabatte für viele Einkaufs– und Freizeitangebote, kostenlose Parkplätze, moder-

ner Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter ÖPNV-Anbindung, Umfassende Einarbeitung und OnBoarding  

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 

Dann reichen Sie bitte Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung über unsere Homepage 

www.traunstein.bayern ein.  
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!  

 

Für fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Seehuber (0861 58-350), für allgemeine Auskünfte  

Herr Garschhammer (0861 58-306) gerne zur Verfügung. 

 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und  

fachlicher Leistung bevorzugt. Eingehende Bewerbungen verarbeiten und speichern wir aufgrund Art. 6 Abs. 1 

Buchst. b Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Weitere Datenschutzhinweise stellen wir auf unserer Internetsei-

te www.traunstein.bayern bereit. 

 

 


